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EDISTIAN YHTEISÖLLISEN ASUMISEN JA YMPÄRIVUOROKAUTISEN PALVELUASUMISEN OMAVALVON-

NAN TOTEUMISEN SEURANTARAPORTTI 1 -4/2026 

Edistian yksiköiden omavalvontasuunnitelman mukaisen toiminnan toteutumisen seurantaraportit löytyvät 

Edistian verkkosivuilta.  Raportissa kuvataan omavalvontasuunnitelman toteutumista, kehittämistarpeita sekä 

tehtyjä toimenpiteitä raportointiajalla. 

 

 

Seurattava asia  Lkm  Kuvaus /mahdollinen 

poikkeama  

Toimenpiteet  Muuta 

Palvelusuunnitelman laatimi-

nen /päivittäminen aikatau-

lussa 33 

Pääosin toteutunut, vii-

veitä mm. asiakkaiden kiel-

täytymisen ja aikataulu-

haasteiden vuoksi 

Uusien aikojen 

varaaminen, 

ohjaajien 

muistuttami-

nen (myös va-

raohjaajien 

vastuu) 

 

Omaohjaajatapaamiset 

1013 

Toteuma pääosin hyvä, 

mutta haasteita mm. pois-

saolojen, kotilomien, sai-

raalajaksojen ja asiakkai-

den kieltäytymisen vuoksi  

Keskustelu 

omaohjaajata-

paamisten 

merkityksestä, 

kannustami-

nen ja uusien 

aikojen sopi-

minen  

Kielimuuri ja asi-

akkaiden sitou-

tumattomuus 

nousivat esiin 

yksittäisissä yk-

siköissä 

Lääkepoikkeamat 

45 

Poikkeamat liittyvät mm. 

annos- ja aikavirheisiin, kir-

jaamiseen, lääkkeen puut-

tumiseen sekä asiakkaiden 

lääkkeiden ottamatta jättä-

miseen  

Poikkeamat 

käsitelty tii-

meissä, ohjeis-

tettu ja sovittu 

korjaavat toi-

menpiteet  

Yksittäisiä työn-

tekijäkohtaisia 

toimenpiteitä 

(esim. osaamis-

oikeuksien ra-

jaus) 
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Uhka- ja vaaratilanteet 

6 
Yksittäisiä tilanteita, mm. 

väkivaltaista käyttäyty-

mistä ja uhkaavia tilanteita  

Käsitelty tii-

meissä, osa ti-

lanteista vielä 

käsittelyssä 

 

Muistutukset 0    

Saadut palautteet 0    

Asiakastyytyväisyyskyselyt  Ei toteutettu tällä aikavä-

lillä 

  

Valvontakäynnit 1 Vaken ja LUVN:n yhteinen 

valvontakäynti 

  

Henkilökunnan ilmoitusvelvolli-

suuden nojalla tehdyt ilmoituk-

set 

-    

Henkilöstötilanne  Toteutunut mitoitus +0,82 

(aikavälillä 22.12.2025-

26.4.2026) 

  

 

 

Muuta huomioitavaa, lisätietoja raportointikaudelta : 

3X10D- elämäntilannemittarin tulokset 7-12 2025 käyty läpi. Tulosten mukaan asumisen rakenteet toimivat 

hyvin ja tarjoavat turvallisen perustan kuntoutumiselle. Kehittämisen painopiste tulisi kohdistaa sosiaalisten 

suhteiden vahvistamiseen, arjen merkityksellisyyden lisäämiseen sekä itsetunnon tukemiseen. 

 

Laatinut: Kaisa Salonen, tiimivastaavat 

Käsitelty: tiimissä xx.xx.2026, konsernin johtoryhmässä 13.5.2026. 

 


