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EDISTIAN TYÖLLISYYSPALVELUJEN OMAVALVONNAN TOTEUMISEN SEURANTARAPORTTI 1-4/2025 

 

Edistian yksiköiden omavalvontasuunnitelman mukaisen toiminnan toteutumisen seurantaraportit löyty-

vät Edistian verkkosivuilta.  Raportissa kuvataan omavalvontasuunnitelman toteutumista, kehittämistar-

peita sekä tehtyjä toimenpiteitä raportointiajalla. 

 

 

Seurattava asia Lkm Kuvaus/mahdollinen poik-

keama 

Toimenpiteet Muuta 

Uhka- ja vaaratilanteet  1 Henkilökunnan kompastumi-

nen, läheltä piti-tilanne 

ei toimenpiteitä  

Muistutukset  0    

Saadut palautteet  0    

Asiakastyytyväisyyskyselyt  1 Huhtikuu 2025   

Valvontakäynnit 1 Suunniteltu käynti 7.4.2025 

Helsinki 

  

Henkilökunnan ilmoitusvelvol-

lisuuden nojalla tehdyt ilmoi-

tukset 

0    

Henkilöstötilanne - Mitoitusvaade on vaadetta 

korkeampi, koska asiakas-

määrä on alhainen 

 

  

 

 

Muuta huomioitavaa, lisätietoja raportointikaudelta: 

(Edistian mallin omavalvontakysely, henkilöstökyselyt, vuosun toteuma, ymv määräajoin tehtävät) 

  

 

Laatinut: Pia Furu 
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Käsitelty: tiimissä 26.05.2025, konsernin johtoryhmässä xx.xx.2025 

 


